
 
 
  

  
  

  

    
Responsabile del processo di inserimento delle persone con disabilità nell'ambiente di lavoro 
L'articolo 39-ter del D.lgs. 165/2001 ha introdotto la figura del “Responsabile dei processi di
inserimento delle persone con disabilità nell'ambiente di lavoro”. In base alla normativa, le Pubbliche
Amministrazioni hanno l'obbligo di nominare un responsabile dei processi di inserimento in ambiente
di lavoro delle persone con disabilità individuato nell'ambito del personale in servizio.

Con Direttiva n. 1 del 24 giugno 2019 il Ministro per la Pubblica Amministrazione ha emanato le
Linee guida in materia di collocamento obbligatorio delle categorie protette.

Responsabile dell'inclusione sociale e dell'accessibilità 
L'art. 3 del D.lgs. 222/2023 ha previsto che le Pubbliche Amministrazioni, nell'ambito del personale in
servizio, individuano un dirigente amministrativo ovvero un altro dipendente a esso equiparato, che
definisca le modalità e le azioni finalizzate a realizzare la piena accessibilità da parte dei cittadini
ultrasessantacinquenni e dei cittadini con disabilità.

Atto di nomina 
Con Deliberazione n. 86 del 22/06/2026, la Giunta camerale ha nominato il Dott. Michele Lagioia
quale “Responsabile del processo di inserimento delle persone con disabilità nell'ambiente di lavoro”
di cui all'articolo 39-ter del Decreto Legislativo 165/2001, nonché quale “Responsabile dell'inclusione
sociale e dell'accessibilità delle persone con disabilità” ai sensi del Decreto Legislativo 222/2023.

Riferimenti normativi 
Deliberazione di Giunta camerale n. 86 del 22/06/2026 - Inclusione sociale e accessibilità ai servizi
pubblici e processi di inserimento delle persone con disabilità nell'ambiente di lavoro. Nomina
Responsabili.
D. Lgs. 13/12/2023 n. 222 - Disposizioni in materia di riqualificazione dei servizi pubblici per
l'inclusione e l'accessibilità.
Direttiva n. 1 del 24/06/2019 del Dipartimento della Funzione Pubblica - Chiarimenti e linee guida in
materia di collocamento obbligatorio delle categorie protette D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 Articolo 39-ter
- Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipenden-ze delle amministrazioni pubbliche.

 
Contatti
RESPONSABILE: Dott. Michele Lagioia
SEDE: Corso Cavour n. 2 – Bari
TEL.: 080/2174357
E-MAIL: michele.lagioia@ba.camcom.it  

 

                               1 / 3

mailto:michele.lagioia@ba.camcom.it


 
  
   

  
  
   

  
  
Ultima modifica

Ven, 02/10/2026 - 14:07

   

  
  
  
  Condividi Condividi 
  

Facebook Facebook
X
LinkedIn LinkedIn
Whatsapp Whatsapp
Telegram

  Vedi azioni Vedi azioni 
  

  Stampa Stampa
Invia Invia

  

                               2 / 3

https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://ccbari.bbsitalia.com/print/pdf/node/63326
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://ccbari.bbsitalia.com/print/pdf/node/63326
https://twitter.com/intent/tweet?url=https://ccbari.bbsitalia.com/print/pdf/node/63326
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://ccbari.bbsitalia.com/print/pdf/node/63326&title=https://ccbari.bbsitalia.com/print/pdf/node/63326
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://ccbari.bbsitalia.com/print/pdf/node/63326&title=https://ccbari.bbsitalia.com/print/pdf/node/63326
https://api.whatsapp.com/send?phone=&text=https://ccbari.bbsitalia.com/print/pdf/node/63326
https://api.whatsapp.com/send?phone=&text=https://ccbari.bbsitalia.com/print/pdf/node/63326
https://t.me/share/url?url=https://ccbari.bbsitalia.com/print/pdf/node/63326
/print/pdf/node/
mailto:?subject=Diritto annuale&body=https://ccbari.bbsitalia.com/print/pdf/node/63326
mailto:?subject=Diritto annuale&body=https://ccbari.bbsitalia.com/print/pdf/node/63326


 
  
  
Quanto ti è stata utile questa pagina?

  
  
  
  
    Average: 4    (1 vote)   

Aliquota    

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               3 / 3

http://www.tcpdf.org

	vote: []
	searchtxt: form-bj2KH7-RodC5kgqwme9M-DcWnWkWs2V3fdRSFc-c_RM
	searchtxt: fivestar_form_1


