CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI BARI

AREA RISORSE FINANZIARIE, UMANE E PROVVEDITORATO

Servizio Gestione Risorse Umane

Dati relativi ai tassi di assenza e di presenza del personale della Camera di Commercio I.A.A. di Bari
Art, 21 comma 1 Legge 18 giugno 2009 n. 69 - Articolo 5 comma 2 Legge 4 novembre 2010 n. 183 — Art. 16 comma 3 D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33
Circolari Presidenza del Consiglio dei Ministri - Djpartimento della Funzione Pubblica n. 3/2009, 5/2009 e 5/2011
Mese di riferimento: SETTEMBRE 2025

Dipendenti assegnati

AREA nel mese Tasso di presenza (%) Tasso di assenza (%)
Segreteria Generale 16 87,5 12,5
Risorse Finanziarie, Umane e Provveditorato 28 87,0 13,0
Legale, Tutela e Regolazione del Mercato 27 85,3 14,8
Promozione, Servizi Digitali e Programmi Strategici 12 87,9 12,1
Anagrafe Economica 42 84,3 15,7
TOTALE DIPENDENTI 125
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